GUIDA ALLE COMPETENZE TRASVERSALI DIGITALI

Capitolo V
Come ottenere un'efficace gestione del tempo
online e raggiungere gli obiettivi

Affronta la sfida di gestire il tempo in mezzo alle
distrazioni digitali. Impara strategie per
concentrarti sulle priorita, aumentare |la
produttivita e bilanciare il lavoro con il tempo
personale. Questo capitolo fornisce suggerimenti
e tecniche per una gestione efficace del tempo,
aiutandoti a navigare e padroneggiare la routine
quotidiana nell'era digitale.

Ti invitiamo a sfruttare queste competenze e
intraprendere un percorso di crescita, innovazione e
successo nell'era digitale.

Lascia che la Guida Digi4You sia la tua bussola per
navigare nel panorama digitale.

Integrare gli approcci innovativi e le tecniche
pratiche della guida nella tua formazione migliora le
tue competenze e in modo significativo la vita dei
giovani di cui fai da mentore.

Brindiamo al tuo viaggio verso un futuro piu
luminoso e connesso!

® www.digidyou.eu
@) digidyouproject

IL PROGETTO

Il progetto "Digi4You" mira a migliorare le
competenze dei NEET aumentando le competenze
digitali e aumentando la loro occupabilita utilizzando
strumenti ICT e lo sviluppo di competenze
trasversali. Inoltre, mira ad aumentare la loro
capacita di creare contenuti di qualita su mezzi
online, creare il proprio portfolio digitale, produrre
presentazioni coinvolgenti e connettersi con altri
professionisti.

OBIETTIVI

Il Toolkit mira a migliorare le conoscenze e le
competenze degli animatori giovanili nella formazio-
ne dei giovani sulle competenze digitali.

Questo risultato puo essere utilizzato da insegnanti,
formatori, direttori scolastici, consulenti psicologici,
centri educativi e ONG educative per lo sviluppo
personale.

Ha lo scopo di:
e aumentare l'occupabilita dei NEET attraverso
I'educazione alle competenze digitali e I'uso delle

TIC,
e espandere la capacita dei NEET nella risoluzione
dei  problemi, nella creativita e nella

comunicazione,

e aumentare le capacita di gestione del tempo e di
lavoro di squadra dei NEET,

e sviluppare un uso strategico e integrato delle TIC
per i NEET e i formatori giovanili.

www.digidyou.eu
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INFORMAZIONI SULLA GUIDA

Benvenuti nella Guida Digi4You, progettata per
formatori ed educatori giovanili. Questa guida
mira a migliorare le competenze digitali e
trasversali dei giovani, in particolare dei NEET. E
una risorsa completa per gli operatori giovanili
che vogliono eccellere nell'era digitale.
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Obiettivi della guida:
¢ Fornire ai formatori dei giovani una conoscenza
approfondita delle competenze digitali.
» Assistere gli operatori giovanili nell'insegnamento
efficace di queste competenze utilizzando gli
strumenti ICT.

Capitoli chiave:
* Narrazione digitale
e Portafogli digitali /)\
e Creazione di contenuti|
e Lavoro di squadra virtus

* Gestione del tempo
"\\

Struttura dei capitoli:
e Introduzione all'argomento
» Risultati dell'apprendimento
e |Impatto e vantaggi dei contenuti
¢ Guida allo sviluppo delle
competenze

Destinatari:
e Operatori giovanili e coordinatori
¢ |nsegnanti, formatori e consulenti in campo
educativo
* Professionisti nei centri educativi e nelle ONG

Intraprendi questo viaggio per dotare la prossima
generazione di competenze digitali e trasversali vitali per
un futuro migliore!

Capitolo |
Come utilizzare lo storytelling digitale con i

giovani per un sé digitale efficace

Scopri come il digital storytelling, combinando
strumenti e multimedialita, migliora la creativita, la
comunicazione e le capacita di lavoro di squadra dei
giovani. Questo capitolo offre strategie e una guida per
iformatori dei giovani per integrare in modo efficacela
narrazione digitale nei loro programmi.

Capitolo Il
Come creare e utilizzare portafogli digitali per

I'occupabilita

Scopri come i portafogli digitali migliorano I'occupabilita
dei.giovani NEET. Impara a creare portfolio che mettono
in’mostra competenze e personalita e scopri il loro ruolo

nel distinguerti dai potenziali datori di lavoro.
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Capitolo Il
Come creare e utilizzare contenuti autentici e

coinvolgenti per un'interazione efficace online

Questo capitolo tratta la padronanza della
comunicazione online, il superamento del sovraccarico
di informazioni e la creazione di una solida presenza
online attraverso diversi media. Impara a creare
contenuti accattivanti e di alta qualita e trova la tua
voce unica per distinguerti nel mondo digitale.
Padroneggia la tua voce online: crea contenuti che

fisuonino e riflettano il tuo vero sé.

Capitolo IV

Come stabilire un lavoro di squadra virtuale,
migliorare I'organizzazione e la condivisione
delle risorse online per una migliore

comunicazione online

Esplora il lavoro di squadra virtuale e la condivisione
delle risorse in ambienti di lavoro remoti. Questo
capitolo si concentra sulla creazione di relazioni di
squadra online solide e produttive, essenziali per i
NEET che entrano nel mercato del lavoro digitale.
Scopri come colmare le distanze fisiche, favorire
scambi collaborativi e trasformare le sfide del lavoro

remoto in opportunita di crescita e coesione del team.



